
El Consell Rector de l’Escola es reuneix per fer balanç dels darrers mesos i presentar les actuacions futures
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Ahir, 13 de juliol, es va celebrar la primera de les dues reunions anuals del Consell Rector de l’Escola d’Administració Pública de Catalunya (EAPC). A la trobada en
modalitat virtual, es va fer balanç del primer semestre de l’any i es van presentar les principals línies d’acció per als propers mesos. Així mateix, la reunió també va servir
per presentar l’informe anual d’execució del Pla de Formació de la Generalitat 2019 i la memòria d’activitats del 2019, que va quedar aprovada per unanimitat.

Primer semestre 2020
En el resum de la primera meitat de l’any es va exposar com l’EAPC s’ha adaptat a la nova situació d’emergència sanitària provocada per la COVID-19. Des de l’EAPC s’ha
afrontat el repte de la progressiva virtualització de l’aprenentatge, amb adaptació de formacions en modalitat presencial a la modalitat en línia i l’aposta per generar
recursos i formacions d’utilitat per a les noves formes de treball a distància. Aquesta adaptació té caràcter estratègic i no només tecnològic. La situació viscuda en els
darrers mesos, es presenta com una oportunitat perquè l’Escola actuï com a pal de paller de la formació a nivell de les administracions públiques catalanes, i impulsi una
major i millor coordinació entre els diversos operadors de formació.

Des de l’entrada en vigor del Decret de declaració de l’estat d’alarma, s’ha suspès tota la formació presencial fins al setembre. Això ha suposat transformar a la modalitat
en línia un total de 96 cursos presencials, que corresponen a 1.603 hores lectives. La formació en línia que ha dut a terme l’Escola durant la vigència de l’estat d’alarma ha
estat de de 218 cursos, 3.502 hores lectives, per a 12.820 alumnes.

Alhora, l’Escola ha continuat oferint un espai per a la formació permanent dels empleats i empleades públics, en la modalitat d’autoaprenentatge, cada cop més
demandada, i que aporta una major autonomia i permet diferents ritmes d’aprenentatge en l’Espai de Formació Oberta.

Pel que fa a l’activitat editorial i de recerca de l’Escola, s’ha pogut desenvolupar tal com estava previst, amb les publicacions periòdiques seguint el calendari establert, i
amb la participació de l’EAPC en diversos programes europeus.

Previsions segon semestre 2020
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A partir de setembre l’Escola preveu recuperar, en la mesura que sigui possible, la formació presencial. Les activitats presencials previstes estan subjectes a la
disponibilitat d’espais de l’Escola, que ha quedat reduïda considerablement a causa de la COVID-19.

La formació programada i suspesa no es re-programa pel segon semestre, sinó que s’ajorna per al 2021, i està previst incloure-la en el Pla de formació de l’any vinent;
excepte aquells cursos que siguin estratègics que es faran el darrer trimestre d’enguany.

Pel que fa a programes de màster i postgrau, la voluntat és mantenir la presencialitat, així s’ha parlat amb les universitats amb les que col·labora l’EAPC, i es poden
mantenir aquests programes, corrent uns mesos endavant les dates d’inici previstes.

La resta de l’activitat de l’Escola es durà a terme de la manera habitual, amb les adaptacions que siguin necessàries segons l’evolució de la situació sanitària.

Campus Virtual EAPC
A la reunió es va presentar el futur Campus Virtual de l’Escola, en el que s’està treballant des de l’any passat. El Campus Virtual té l’objectiu de transformar l’experiència
d’aprenentatge dels alumnes situant-la clarament en allò que demana el nou segle, amb un tracte molt més personalitzat, plantejant una actualització de coneixements i
habilitats més flexible, modular, síncrona i asíncrona, amb diversitat de canals, amb un repositori de materials ordenat i potent, que conformi l’experiència
d’aprenentatge en quelcom de fàcil accés des de qualsevol dispositiu, en qualsevol moment.

Aquest Campus Virtual, que s’anirà fent realitat en els propers anys, és una oportunitat per una major coordinació de la formació dels empleats i empleades públics de
Catalunya, i, per això, l’EAPC té la voluntat d’oferir a tots els operadors de formació de les administracions públiques catalanes aquest entorn en el que situar la seva
oferta formativa en línia, d’una manera ordenada i amb la intenció de sumar, per disposar del personal amb els coneixements, habilitats i valors de servei públic idonis
per a satisfer les necessitats dels ciutadans i fer front als reptes canviants que tenim plantejats com a societat.

El Consell Rector és l'òrgan de deliberació, consulta, seguiment, participació i aprovació de les activitats de l'Escola
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