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El Consell de Ministres del dia 17 de maig de 2022 va presentar una iniciativa del Govern per modificar la

Llei organica 2/2010, de 3 de marc, de salut sexual i reproductiva i de la interrupcié voluntaria de

I'embaras. Aquest projecte legislatiu conté nombroses i rellevants novetats en I'ambit de la salut
sexual i reproductiva, i afecta també la regulaci6 de 1'avortament. No obstant aixo, entre totes
aquestes novetats destaca, per innovadora i per la gran repercussio social i mediatica que té la
qliestio, la relativa a la concepcio de la salut menstrual com a estandard de salut, i les
repercussions que aixo pugui tenir en 1'ambit de la protecci6 social.

A més d'establir 1'obligacié d'incloure 1'educacié menstrual a Espanya i de plantejar diverses
mesures relacionades amb la millora de l'accés a productes menstruals, especialment per a
persones amb menys recursos, destaca el reconeixement, per primera vegada en el nostre dret de
la Seguretat Social, d'una prestacio6 especifica d'incapacitat temporal (IT) per a quadres medics
que es derivin de menstruacions incapacitants o menstruacions incapacitants secundaries, que
impedeixen a moltes dones de treballar amb normalitat.

Com sabem, la IT esta regulada en els articles 169-176 del TRLGSS, que distingeix entre les situacions

degudes a malaltia comuna o accident no laboral (contingencies comunes) i les que tenen l'origen
en accidents de treball o malalties professionals (contingencies professionals). En el cas de les
malalties comunes, a més del requisit d'alta o situaci6 assimilada a 1'alta, els beneficiaris han
d'acreditar un periode previ de cotitzacié —o “caréncia”- de 180 dies en els cinc anys
immediatament anteriors al fet causant, i el cobrament de la prestacio6 es produeix a partir del
quart dia -els tres primers dies queden desproveits de proteccié economica. En aquests casos, a
més, la prestacié comporta un import economic equivalent al 60% de la base reguladora fins al
vinte dia de baixa, i s'incrementa a partir de llavors fins al 75%.

Doncs bé, en aquests moments ja s'anaven reconeixent de facto situacions d'IT derivades de
menstruacions incapacitants, que son considerades una contingencia comuna i, per tant, s'exigeix
la carencia a la qual ens hem referit anteriorment. A més, els tres primers dies del procés
mangquen de prestacio economica de la Seguretat Social, per la qual cosa, tret que I'empresa
apliqui una millora en aquests casos, la dona treballadora afectada per aquestes circumstancies,
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en la majoria dels casos, i a conseqiiencia de 1'escassa durada de la majoria d'aquests quadres, no
rebra cap prestacio o la prestaci6 rebuda sera d'una quantia molt escassa. El Ministeri d'Inclusi
ha facilitat dades segons les quals s'han reconegut al voltant de 6.000 incapacitats temporals a
l'any per dismenorrees o quadres de tensié abdominal per la menstruacié.

El projecte que va anunciar el Govern el dia 17 de maig de 2022 inclou, en aquest sentit,
importants novetats, entre les quals destaquen les segiients:

 Previ informe meédic, aquest tipus d'IT permetra que una dona es pugui quedar a casa unes hores de la
seva jornada laboral o uns dies si el dolor de la menstruacio li impedeix treballar.

e Aquesta IT es pagara des del primer dia i anira a carrec de 1'Institut Nacional de la Seguretat Social
(INSS).

e La durada d'aquesta IT es correspondra amb els dies que cada dona necessiti, conformement al seu
quadre medic.

¢ Aquesta IT no requereix periode de cotitzaci6 previ; és a dir, no fa falta carencia.

Encara que el recorregut de la tramitacio legislativa d'aquest Projecte és encara llarg, sera molt
interessant seguir-lo amb atencio, ja que la mesura a la qual ens hem referit resultara, amb tota
seguretat, objecte de tota mena de valoracions per part dels diferents grups parlamentaris, sense
que puguem descartar que es facin propostes alternatives a les cambres o que es proposin
modificacions d'aquesta regulacio.

Jorge Pérez Pérez

Doctor en dret. Delegat de la DE de la Inspecci6 de Treball i Seguretat Social. Professor UAB.
Director del Postgrau en Ocupacid


https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/espaistematics/seg-social/tag/accio-protectora-contributiva.html
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/espaistematics/seg-social/prestacio-pel-naixement-dun-fill-en-el-cas-de-les-families-monoparentals-se-namplia-la-durada.html
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/espaistematics/seg-social/complements-de-maternitat-a-les-pensions-el-tribunal-suprem-els-reconeix-als-homes-retroactivament.html
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/espaistematics/seg-social/author/jorge-perez-perez.html
https://formaciooberta.eapc.gencat.cat/espaistematics/seg-social/author/jorge-perez-perez.html



